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JONISKIO RAJONO SAVIVALDYBES
VISUOMENES SVEIKATOS BIURO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Joniskio rajono savivaldybés visuomenes sveikatos biuras (toliau — Biuras) yra Lietuvos
nacionalinés sveikatos sistemos i§ valstybés, savivaldybes biudzeto ir kity teisétai gauty lesy
i8latkoma savivaldybés biudZetine visuomenés sveikatos priezitiros jstaiga.

2. Jomiskio rajono savivaldybeés visuomenés sveikatos biuro nuostatai (toliau - nuostatai)
reglamentuoja Biuro teisine forma. savininka, savininko teises ir pareigas jgyvendinandia institucija,
buveing, veiklos tikslus, uzdavinius ir funkcijas, teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir valdyma,
darbuotojy priémimg j darbg, juy darbo apmokéjimo tvarky. Biuro 163as. jy naudojimo tvarky 1
finansinés veiklos kontrolg, nuostaty pildymo ir keitimo tvarka, reorganizaving, pertvarkymg ir
likvidavima.

3. Teisiné forma ~ biudZetiné jstaiga.

4. Biuro savininkas yra Joniskio rajono savivaldybe (toliau - savivaldybe), Livonijos g. 4,
Joniskis. [staigos savininko teises ir pareigas igyvendinanti institucija — Joniskio rajono savivaldybés
taryba. »

5. Biuro adresas — Vilniaus g. 6, Joniskis, istaigos kodas 3013541296,

6. Biuras yra vieSasis juridinis asmuo, turintis ukinj, finansinj, organizacinj ir teisinj
savarankiskumg, turinfis savo antspauda su valstybés herbu ir Biuro pavadinimu, atsiskaitomajg ir
kity sgskaity Lietuvos Respublikoje jregistruotuose bankuose.

7. Biuras savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
vietos savivaldos jstatymu, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos
sveikatos sistemos istatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos prieZiiiros [staigy istatymu, Lietuvos
Respublikos visuomenes sveikatos priezifiros jstatymu, kitais teisés aktais ir $iais nuostatais.

8. Biuro finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

9. Biuras yra paramos ir labdaros gavéjas.

10. Biuro veikla yra neterminuota.

II SKYRIUS 5
BIURO SAVININKO TEISES IR PAREIGAS IGYVENDINANCIOS INSTITUCLIOS
KOMPETENCIJA

I'l. Biuro savininko teises ir pareigas jgyvendinandios institucijos kompetencija:

TLT. nustatyti Biuro privalomas uzduotis, pavesti jas vykdyti ir kontrolivoti, kaip jos
vykdomos;

11.2. nustatyti Biuro teikiamy atlygintiny paslaugy kainas ir jy apskai¢iavimo taisykles:

I'1.3. kontroloti Biuro apskaity, finansine atskaitomybe;

LLA. nustatyti Biuro iSlaidas, nevirsijant Biurai paskirty bendrujy asignavimy, tap juy darbo
uzmokescio, paprastujy ir nepaprastyjy islaidy;

11.5. nustatyti metinj Biuro darbo uzmokeséio fonda, ;

11.6. gauti 1§ Biuro dokumentus, Zodinius ir rasytinius paaiskinimus, i$vadas ir kitokia
informacija, susijusia su Biuro veikla:

11.7. tvirtinti, keisti ir pildyti Biuro nnostatus:

11.8. reorganizuoti ir likviduoti Biurg, jstatyiy nustatytais atvejais jj pertvarkyti:

IL.9. pritmti sprendimg atlikti tam tikros Biuro veiklos nepriklausoma audita;



2

12. Biuro savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija turi ir kity teisiy i pareigy,
kurias nustato Lietuvos Respublikos Istatymai ir kiti teisés aktai,

I SKYRIUS »
BIURG VEIKLOS TIKSLAS, SRITIS IR RUSYS

13. Pagrindinis Biwo veiklos tikslas — ripmtis savivaldybés gyventojy sveikata, vykdyti
savivaldybes teritorijoje Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais reglamentuojama
savivaldybiy visuomenes sveikatos priezitiry, kad biity maZinamas gyventojy sergannunas v
mirtingumas, gerinama gyveninio kokybé, teikiamos kokybiskos visuomenes sveikatos Prieziiros
paslaugos.

14. Pagrindiné Biuro veiklos sritis — Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teises aktais
reglamentuojamy savivaldybés visuomenés sveikatos prieZiuros paslaugy organizavimas ir teikimas
fiziniams ir juridiniamns asmenims savivaldybeés teritorijoje.

15. Biuro veiklos pobiidis - visuomenes sveikatos prieziros paslaugy organizavimas ir
teikimas gyventojams.

16. Biuro funkcijos:

16.1. visuomengs sveikatos stiprininas savivaldybés bendruomencje:

16.1.1. visuomenés sveikatos mokymo organizavimas ir vykdymas:

16.1.2. visuomenés sveikatos propagavimas;

16.1.3. visuomengs, valdymo ir vykdanCiyjy institucijy informavimas ir konsultavimas
visuomenés sveikatos klausimais:

16.2. savivaldybés visuomenes sveikatos stebésena (monitoringas):

16.2.1. visuomenés ir jos grupiy sveikatos bikles ir Jos kitimo dinamikos stebésenos
organizavimas ir vykdymas; '

16.2.2. fizikiniy, cheminiy, biologiniy ir kity fizinés aplinkos veiksniy ir jy rysio su sveikata
stebésenos organizavimas ir vertinimas:

16.2.3. socialiniy, ekonominiy, psichosocialiniy veiksniy ir jy rysio su sveikata stebésenos
orgamizavimas ir vykdymas;

16.2.4. gyvensenos stebésenos organizavimas ir vykdyinas:

16.2.5. sveikatos prieZifiros sistemos raidos stebésenos organizavimas ir vykdymas;

16.2.6. kity savivaldybés visuomenés sveikatos stebésenos programose numatyty objekty
stebésena;

16.3. uZkreciamy, neinfekciniy ligy ir traumy profilaktika ir kontrolé savivaldybéje:

16.3.1. visuomeneés sveikatai daran¢iy jtakg aplinkos (fizines, socialings, ekononiinés)
vetksniy analizavimas ir vertinimas, dalyvavimas planuojant ir jgyvendinant neigiamo poveikio
IMazinimo priemones;

16.3.2. veiklos organizavimas ir dalyvavimas vykdant visuomenés psichikos sveikatos
stiprinimg ir psichiniy sutrikimy profilaktika:

16.3.3. sveikos gyvensenos skatinimas:

165.3.1. wveiklos organizavimas ir dalyvavimas jgyvendinant rikymo  profilaktikos

priemones;
16.3.3.2. veiklos organizavimas ir dalyvavimas igyvendinant alkoholio vartojimo mazinimo
priemones:

16.3.33. veiklos organizavimas ir dalyvavimas jgyvendinant natkomanijos w kity
psichoaktyviy medZiagy vartojimo prevencijos priemones;
16.3.3.4. veiklos organizavimas ir dalyvavimas jgyvendinant fizinio aktyvumo skatinimo

priemones;
16.3.3.5. veiklos organizavimas ir dalyvavimas jgyvendinant sveikos mitybos skatinimo
priemones;

16.3.3.6. kity sveikos gyvensenos veiksniy  skatinimo priemoniy planavimas ir
lgyvendinimas:
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16.4. visuomenés sveikatos programy savivaldybeéje jgyvendinimas:

16.4.1. tikslnty savivaldybés visuomenés sveikatos stiprinimo ir profilakiikos programu
rengimas pagal savivaldybéje nustatyty sveikatos sutrikimy ar sveikatai jtaka daran¢iy veiksniy
paphitima;

16.4.2. valstybiniy visuomengs sveikatos stiprinimo ir profilaktikos programy jgyvendinimas;

16.5. vaiky ir jaunimo sveikatos stiprinimas:

16.5.1. visuomenés sveikatos prieziliros specialisty, dirbanéiy profesinése, bendrojo lavinimo
ir ikimokyklionio ugdymo jstaigose, veiklos organizavimas ir koordinavimas;

16.6. bendradarbiavimas su socialiniais partneriais:

16.6.1. visuomenés sveikatinimo priemoniy integravimas i kitas veiklos sritis;

16.6.2. bendruomenés skatinimas ir jtraukimas dalyvauti visuomenés sveikatos stiprinimo
veikloje;

16.7. savivaldybés institucijy sprendimy projekty poveikio visuomenés sveikatai vertinimas.

17. Biuras atlieka ir kitas jstatymuy ir kity teisés akty numatytas funkeijas, susijusias su Biuro
veiklos sritimi.

18. Jeigu Biuro nuostatuose munatytai veiklai reikalinga licencija (leidimas), tai Biuras tokia
licencijg (leidimg) privalo turéti.

19. Biuro veiklos pobudis pagal Ekonominés veiklos rugiy klasifikatoriu:

19.1. kita Zmoniy sveikatos priezitiros veikla (86.90);

19.2. kitas, nickur kitur nepriskirtas, $victimas (85.59);

19.3. kvalifikacijos tobulinimas (80.42.30);

19.4. fizinés gerovés uztikrinimas (93.04);

19.5. Svietimui buidingy paslaugy veikla (85.60).

20. Biuras [gyvendina savo funkcijas palaikydamas glaudZius rySius su savivaldybes
administracijos skyriais ir asmenimis, kuriy veikla atitinka Biuro funkcijas, $vietimo i ugdymo
Istaigomis, nevyriausybinémis organizacijomis. '

IV SKYRIUS
BIURO TEISES IR PAREIGOS

21. Biuras turi $ias teises:

21.1. pasirinkti tinkamas darbo formas ir metodus:

21.2. pstatymuy 1r kity teisés akty nustatyta tvarka gauti informacija i savivaldybes institucijy.
savivaldybés teritorijoje esanciy juridiniy asmenuy, iSskyrus centrines ir feritorines valstybinio
administravimo institucijas, reikalingg savo uzdaviniams jgyvendinti ir funkcijoms atlikti;

21.3. bendradarbiauti su §alies ir uZsienio partneriais;

21.4. stoti j asociacijas ir dalyvauti jy veikloje savininko teises ir pareigas jgyvendinandios
stitucijos sprendimu;

21.5. sudaryti sutartis su Lietuvos ir uzsienio fiziniais ir juridiniais asmenimis;

21.6. vykdyti neformaly suaugusiyjy $vietinug, organizuoti konferencijas, seminarus ir kitus
rengiius;

21.7. kousultuotis su kity institucijy atstovais ir specialistais, atskiriems klausimams spresti
sudaryti laikinas darbo grupes;

21.8. gauti nebiudZetiniy 1¢8y i$ teisétai vykdomos veiklos;

21.9. dalyvauti savivaldybeés institucijoms rengiant su Biuro veikla susijusiy teises akty
projektus;

21.10. teikti mokamas paslaugas teisés akty nustatyta tvarka;

21.11. gauti paramy teisés akiy nustatyta tvarka;

2112, inicijuoti ir vykdyti visuomenés sveikatos stiprinimo projektus;

21.13. siysti darbuotojus stazuotis, tobulinti kvalifikacija salies it uzsienio institucijose;

22. Biuras privalo:
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22.1. kreiptis | savininko feises i parcigas jeyvendmanéiy nstitueijy dél Biuro nuostaty
pildymo ir keitimo:

22.2. rengti le8y sqmatas teiseés akty nustatyta tvarka:

22.3. naudoti gautus biudZeto asignavimus racionaliai ir taupial, nuostatuose nurodytai ir
istatymy nedraudziamai veiklai vykdyti pagal patvirtintas islaidy sgmatas:

22.4. uztikrinti metinio veiklos plano vykdying, veiklos krypéiy planavimg ir rengti veiklos
ataskaitas;

22.5. valdyti, naudotis ir disponuoti paskirtu valstybes, savivaldybés turtu ir lesomis teisés
akty nustatyta tvarka;

22.6. garantuoti finansiniy ir statistiniy ataskaity teisingumg ir pateikima laiku;

22.7. uztikrinti savo darbuotojams saugias ir sveikas darbo salygas;

22.8. infonmnuoti savivaldybés bendruomene apie Biuro veikla;

22.9. saugoti fiziniy, juridiniy asmeny komercing paslaptj, kuri buvo patikéta Biwrui:

22.10. vykdyti jsipareigojimus pagal sudarytas sutartis;

22.11. teikti informacijq apie Biuro veiklg savivaldybés ir valstybes institucijoms teisés akty
nustatyta tvarka.

23. Biuras gali turéti ir kity teisiy ir pareigy, jeigu jos nepriestarauja Lietuvos Respublikos
istatymains, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimams ir kitiems teisés aktams.

V SKYRIUS
BIURO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

24. Biurui vadovauja direktorius. Sprendimg del Biuro direktoriaus priémimo j pareigas, jo
atleidimo arba atSaukimo i§ pareigy priima savivaldybés meras. Direktorius pavaldus savivaldybés
merui, atskaitingas savivaldybés merui ir savivaldybés tarybai.

25. Nesant laikinai direktoriaus (ligos, atostogy, komandiruotés metu), jo pareigas laikinai
eina visuomenés sveikatos stiprinimo specialistas, kuriam tokia funkcija yra priskirta pareigybés
aprasyme arba kitas Biuro darbuotojas, paskirtas savivaldybés mero potvarkiu,

26. Biwro direktoriaus, visuomenés sveikatos prieZinros specialisty pareigas gali eiti asmenys.
atitinkantys Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos munistro  patvirtintus  kvalifikacinius
reikalavimus.

27. Biuro direktorius:

27.1. organizuoja Biuro veikly ir atsako uy Biurui pavesty funkeijy vykdymg. nustatyty tikslhy
ir uzdaviniy jgyvendinima;

27.2. planuoja Biuro Zmogiskuosius, materialivosius ir finansinius 1steklius, atsako uZ jy
naudojimq ir vykdo su tuo susijusias funkcijas; ‘

27.3. derina su savivaldybés meru atostogas r komandiruotes;

27.4. priima | darbg ir atleidZia i$ jo Biuro darbuotojus, jgyvendina kitas Lietuvos Respublikos
darbo kodekse ir kituose teisés aktuose nustatytas darbdavio funkeijas;

27.5. pagal patvirtinta darbo uzmokeséio fondg nustato darbuetojy atlyginimus teisés aktu
nustatyta tvarka:

27.6. suderings su savivaldybes administracijos direktoriumi, tvirtina Biuro struktiivg v
darbuotojy pareigybiy sarasa;

27.7. tvirtina Biuro darbuotojy pareigybiy apragymus. Biuro darbo tvarkos ta isykles;

27.8. uztikrina, kad Biwro veikloje biity laikomasi Istatymuy, kity teisés akty ir Biuro nuostaiy;

27.9. teikia teisés akty nustatyta tvarka savivaldybés institucijoms tvirtinti metines Biuro
i$laidy sqinatas ir ataskaitas;

27.10. atsako teisés akty nustatyta tvarka uz pagal Lietuvos Respublikos viesojo sektoriaus
atskaitomybés jstatymg teikiamy ataskaity rinkiniy ir statistiniy ataskaity teisingumy;

27.11. uztikrina racionaly ir taupy Biuro lesy ir turto naudojima, veiksminga Biuro vidaus
kontrolés sistemos kiirima, jos veikimg ir tobulinima;



27.12. organizuoja Buro metmio veiklos plano rengimg ir vykdymag. planuoja Biwro veiklos
kryptis;

27.13. leidzia jsakymus, kitus dokumentus ir kontroliuoja, kaip jie vykdomi;

27.14. teikia savivaldybei pasitilymus dél Biuro nuostaty pildymo ir keitimo,

27.15. disponuoja Biurui priskirtu valstybés, savwa!dybcs turtu 1 lesomis, atsako uz ju

panaudojima teisés akty nustatyta tvarka;
27.16. sudaro sutartis su Lietuvos ir uzsienio fiziniais ir juridiniais asmenimis;
27.17. atstovauja Biurui kitose institucijose:
27.18. organizuoja Biuro dokumenty valdyma ir saugojimg;
27.19. vykdo kitas teisés akty jam pavestas funkcijas.

o VI SKYRIUS
BIURO LESY SALTINIAI IR JU NAUDOJIMO TVARKA

28. Biuro 1é8y $altiniai:

28.1. valstybes, S’iViVﬂIdybé‘ biudzeto asignavimai;

28.2. fondy, organizaciju, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar Kitaip teisétais biidais
perduotos 1éSos, tikslinés paskirties lésos;

28.3. pajamos uZ teikiamas mokamas paslaugas;

28.4. projektams ir programomns jgyvendinti skirtos Iésos;

28.5. kitos teisétai jgytos lésos.

29. Visos nuostaty 28 punkte i$vardytos lé3os naudojamos vadovaujantis iy 1éSy naudojima
reglamentuojanéiy teisés akty nuostatomis.

30. Biuras naudoja savivaldybeés biudzeto ir nebiudZetines lc Sas tik pagal asignavimy
valdytojo patvirtintas i$laidy sgmatas.

31. Biuras buhdltumg apskaitg organizuoja ir finansing atskaitomybe tvarko teisés akty
nustatyta tvarka.

32. Biuro direktorius ir buhalteris atsakingi u? Biuro finansinés veiklos apskaitos tvarkyma,
savivaldybés ir kity 1¢8y panaudojima pagal paskirtj.

VII SKYRIUS .
BIURO VEIKLOS PRIEZIURA IR KONTROLE:

33. Biuro veikla kontroliuojama Lietuves Respubiikos jstatymy i kituy teisés akty,
savivaldybés institucijy teisés akty nustatyta tvarka.

34. Biuro veikly koordinuoja savivaldybés administracijos Socialinés paramos ir sveikatos
skyrius.

35. Biuro finansing veikly kontrolivoja savivaldybés kontrolierius (savivaldybés kontrolés ir
audito tarnyba), savivaldybés administracijos Centralizuoto vidaus audito, Finansy skyrial ir kitos
mstitucijos jstatymy nustatyta tvarka. :

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

36. Biuras registruojamas teisés akty nustatyta tvarka. Biuras veikly pradeda jregistravus
Biurg mednnu asmenyy registre Civilinio kodekso ir Juridiniy asmeny registro nuostaty nustatyta
tvarka.

37. Buro nuostatai keiciami, plldoml savivaldybeés tarybos, Biuro direktoriaus iniciatyva.

38. Biuro veiklos ataskaita, kita viea informacija ir praneimai skelbiami savivaldybés
interneto svetainéje www Joniskis It, Biuro interneto svetainéje www.vsbjoniskis. It.



39. Biuras reorganizuojamas, hkviduojamas ar pertvarkomas savivaldybeés tarybos sprendinu
Lietuvos Respublikos civilinio kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

40. Dokumentai apie Biuro reorganizavima, likvidavimg ar pertvarkyma ir kiti viesi
pranesunai skelbiami vietos arba regiono spaudoje, savivaldybes interneto svetainéje.

Sie nuostatai pasivasyti 2041 m. s e Lo

(vieta)

Lt Do des

(steigejas, jgaliotas asmuo) (vardas, pavarde)



