JONISKIO RAJONO SAVIVALDYBES
TARYBA

. . SPRENDIMAS .
DEL JONISKIO RAJONO SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS BIURO
NUOSTATU PATVIRTINIMO

2024 m. rugpjiicio 30 d. Nr. T-154
Joniskis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 15 straipsnio 2 dalies
9 punktu, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymo 5 straipsnio 3 dalies 1 punktu, Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2008 m. kovo 15 d. jsakymu Nr. V-196 ,.Dé¢l savivaldybés
visuomenés sveikatos biuro pavyzdiniy nuostaty patvirtinimo® ir atsizvelgdama } Joniskio rajono
savivaldybés mero teikimg (2024 m. liepos 9 d. potvarkis Nr. M-435), Joniskio rajono savivaldybés
taryba nusprendzZia:

1. Patvirtinti Joniskio rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro nuostatus (pridedama).

2. Igalioti Lina Martinaitiene, laikinai einancig Joniskio rajono savivaldybés visuomenés
sveikatos biuro direktoriaus pareigas, pasirasyti patvirtintus Joniskio rajono savivaldybés visuomeneés
sveikatos biuro nuostatus, teisés akty nustatyta tvarka pateikti juos valstybés imonei Registry centrui
ir atlikti kitus veiksmus, susijusius su nuostaty registravimu.

3. Pripazinti netekusiu galios Joniskio rajono savivaldybés tarybos 2021 m. rugpjiicio 31 d.
sprendimg Nr. T-162 ,,Dél Joniskio rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro nuostaty
patvirtinimo*.

Savivaldybés meras Vitalijus Gailius



PATVIRTINTA
Joniskio rajono savivaldybés tarybos
2024 m. rugpjucio 30 d. sprendimu Nr. T-154

JONISKIO RAJONO SAVIVALDYBES
VISUOMENES SVEIKATOS BIURO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Joniskio rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro nuostatai (toliau — Nuostatai)
nustato Joniskio rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro (toliau — Biuras) teising forma,
savininka, savininko teises ir pareigas igyvendinanéia institucija ir jos kompetencijg, buveine. veiklos
tikslus, funkcijas ir veiklos r0dis, Biuro teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir valdysena,
darbuotojy priémima i darba. darbo apmokéjimo tvarka, Biuro 1ésu $altinius, jy naudojimo tvarkg ir
finansinés veiklos kontrole, Nuostaty pildymo ir keitimo tvarka. reorganizavime ir likvidavimo
tvarka.

2. Biuras yra Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos (toliau — LNSS) biudZzeting visuomenes
sveikatos prieZifiros jstaiga, igyvendinanti valstybines (valstybés perduotas savivaldybéms),
savaranki$kasias savivaldybés visuomenés sveikatos priezifiros funkcijas ir islaikoma i$ valstybés ir
Savivaldybés biudzety asignavinm.

3. Biuro pavadinimas: Joniskio rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuras, jregistruotas
Juridiniy asmeny registre, kodas 301341296.

4. Teisiné forma — biudzeuns istaiga.

5. Buveinés adresas: Vilniaus g. 6, 84147 Joniskis.

6. Biuro savininks: Joni$kio rajono savivaldybé (toliau — Savivaldybé). adresas: Livonijos g.
4-1, Joniskis.

7. Biuro savininko teises ir pareigas igyvendina Savivaldybés meras. iSskyrus tas savininko
teises ir pareigas, kurios vra priskirtos iimtinei ir paprastajai Savivaldybés tarybos kompetencijai
(jeigu paprastosios Savivaldybés tarybos kompetencijos igyvendinimo Savivaldybés taryba néra
perdavusi Savivaldybés merui}.

8. Biuro finansiniai metai sutampa su kalendoriniais mefais.

9. Bro veikla yra neterminuota.

10. Biuras neatsako uz savininko (steigéjo) isipareigojimus.

11. Biuras yra paranmos gavéjas.

12. Biuras savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija. Lietuvos Respublikos
civiliniu kodeksu (toliau — Civilinis kodeksas). Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymu,
Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos jstatymu, Lietuvos Respublikos visuomenés sveikatos
priezifiros jstaigu jstatymu. Savivaldybés tarybos sprendimais, Savivaldybés mero potvarkiais.
Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymais, kitais teisés aktais ir Siais Nuostatass.

11 SKYRIUS )
SAVININKO TEISES IR PAREIGAS JGYVENDINANCIOS INSTITUCIJOS
IR JU KOMPETENCIJA

13. Savivaldybés tarvba ir Savivaldybés meras sprendzia Lietuvos Respublikos vietos
savivaldos. biudZetiniy istaigy, $ivose Nuostatuose ir Kituose teisés aktuose juy kompetencijai
priskirtus klausimus.

14. Savivaldybés mero kompetencija:

14.1. priimti | pareigas ir atleisti i3 ju Biuro direktoriy, igyvendinti kitas funkeijas. susijusias su
direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kit teisés akty nustatyta tvarka:



14.2. priinuti sprendimg d&l Biuro buveinés pakeitimo;

14.3. priimti sprendima dél Biure filialo steigimo 1r jo veiklos nutraukimo;

14.4. spresti kitus kituose feisés aktuose ir Nuostatuose jo kompetencijai priskirtus klausmus.
13, Savivaldybés tarvbos kompetencija:

15.1. tvirtintt Biuro nuostatus:

15.2. nustatyti Biuro teikiamuy atlvgintiny viesyju paslaugy kainas (ikainius):

15.3. skirti ir atleisti likvidatoriy arba sudaryii likvidacine komisija ir nutraukti jos jgaliojimus:

) o

15.4. priimti sprendima dél Biuro pertvarkymo. reorganizavimo. likvidavimo:
15.5. spresti kitus kituose teisés aktuose ir Nuostaruose jos kompetencijat priskirtus klausinws.

16. Savininko teises ir pareigas jgyvendinancioji institucija savo kompetencijos sprendimus
priima ir formina rastu.

HI SKYRIUS
BIURO VEIKLOS TIKSLAL SRITYS, UZDAVINIAL RUSYS IR FUNKCIJOS

17. Biuro pagrindinis veiklos tikslas — riipintis Savivaldybés gyventoju sveikata, vykdyti
savivaldybes (keliy savivaldybiu) teritorijoje Lietuvos Respublikos [statymais ir Kitais teises aktais
reglamentuojama savivaldybiy visuomenés sveikatos prieziira. siekiant mazinti gyventoju
sergamuma ir mirtinguma. gerini gyvenimo kokybe, teikiant kokybiskas visuomenés sveikatos
prieziliros paslaugas.

18. Biuro pagrindiné veiklos sritis — Lietuvos Respublikos istatymais ir kitais teisés aktais
reglamentuojamy Savivaldybss visuomenés sveikatos priezifiros paslaugy organizavimas ir teikimas
fiziniams ir juridiniams asmenims Savivaldybés teriforijoje. taip pat keliy savivaldybiy teritorijoje.
jeigu tai vra nustatyta Bluro steigéjo ir kity savivaldybiu sudarytoje sutartyje.

19. Biuro uzdavinat:

19.1. vykdyti valstybines (valstybés perduotas savivaldybéms) visuomeneés sveikatos priezifiros
funkeijas: visuomeneés sveikatos priezifira Savivaldybés teritorijoje esanciose ikimokyklinio ugdymo,
bendrojo ugdymo mokyklose ir profesinio mokymo jstaigose ugdomy mokiniy pagal ikimokyklinio.
priesmokyklinio. pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas. visuomenés sveikatos
stiprinima, visuomenés sveikatos stebésena; vvkdyt kitas istatymu nustatytas visuomenés sveikatos
prieziiros funkcijas:

19.2. vvkdyti savarankiskasias Savivaldybés visuomenés sveikatos priezifiros funkcijas: rengt.
tvirtinti ir igyvendinti tikslines Savivaldybés sveikatos programas. atsizvelgiant } vyrawancias
visuomenés sveikatos problemas; dalyvauti jgyvendinant valstybines visuomenés sveikatos
strategijas ir programas, tarpinstitucinius veiklos planus: jtraukti | visuomenés sveikatos stiprinimo
veikla socialinius partnerius; vykdyti kitas jstatymuy nustatytas visuomenés sveikatos prieziliros
funkcijas:

20. Pagrindiné Biuro veikla (funkeijos):

20.1. visuomenés sveikatos stiprinimas Savivaldybés bendruomenéje;

20.2. Savivaldybés visuonienés sveikatos stebésena (inonitoringas);

20.3. pagal kompetencija uzkrefiannjy ligy profilaktika Savivaldybéje:

20.4. neuzkreciamyjy ligu, waumy profilaktika ir kontrolé Savivaldybéje:

20.5. sveikos gvvensenos skatinimas;

20.6. visuomenés sveikatos progranmy Savivaldybéje igyvendinimas;

20.7

20.8. bendradarbiavimas su socialiniais partneriais:

20.9. mitvbos koordinavimas ir kontroliavimas ikimokyklinio ugdymo istaigose:

20.10. Savivaldybeés tarvbos patvirtintuose Savivaldybés strateginiame plétros ir (ar)
Savivaldybés strateginiame veiklos planuose numatyty visuomenés sveikatos priemoniu,
atsizvelgiant | vyraujandias visuomenss sveikatos problemas, igyvendinimas;

20.11. dalyvavimas igyvendinant valstybines visuomenés sveikatos  programas.
tarpinstitucinius veiklos planus;
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20.12. kita Lietuvos Respublikoes teisés akty neuzdrausta veikla.

21, Teigu Biuro Nuostatuose numatvtai veiklai reikalinga licencija (letdimas), tal Biuras tokia
licencija (leidima) privalo turéts.

22. Biuro veiklos radys pagal ekonominegs veiklos risiy klasifikatoriy (pagal EVRK):

22.1. kita Zmoniy sveikatos priezitiros veikla. kodas 86.90:

22.2. kitas, niekur kitur nepriskirtas svietimas, kodas 83.59:

22.3. $vietimui blidinga paslaugu veikla. kodas 835.60;

22.4. sportinis ir rekreacints svietimas. kodas 85.31:

22.5. leidybmeé veikla. kodas 58.00:

22.6. sveikatos priezifiros, §vietimo. kultiiros ir kitu socialiniy paslaugy. iSskyrus socialing
draudima. veiklos reguliavimas. kodas 84.12;

22.7. kitas mokymas, kodas 85.5;

22.8. knygy, periodiniy leidiniy leidyba Ir kita leidybing veikla. kodas 58.10;

22.9. kita leidvba, kodas 38.19;

22.10. kita informaciniy paslaugy veikla, kodas 63.9:

22.11. posédziu ir verslo renginiy organizavimas. kodas 82.30:

22.12. rinkos tyrimai ir viesosios nucmongs apklausos, kodas 73.20;

22.13. medicinos mokshu tirtamieji ir tatkomieji darbat, kodas 72.19.40.

23. Biuras gali vykdyti ir kita. bet kokia teisés aktais nenzdrausta veikla. numatyta ekonominés
veiklos risy klasifikatoriuge.

vy

IV SKYRIUS
BIURO TEISES IR PAREIGOS

24. Vykdydamas veikla, Biuras turi sias teises:

24.1. pasirmkti tinkamas darbo formas ir metodus:

24.2. istatymu ir kity teisés akty nustatvta tvarka gauti informacija 1§ Savivaldybeés mstitucijy.
Savivaldybés teritorijoje esanciy juridiniy asmenuy. reikalinga savo uzdaviniams igyvendinti i
tunkeijoms atlikti:

24.3. bendradarbiauti su Salies ir uzsienio partneriais:

24.4. savininko teises ir pareigas igyvendinandios institucijos sprendimu gali 1statymu nustatyta
tvarka jungtis | asociacijas, kuriy paskirtis — igyvendinti vieSuosius interesus. jeigu toks jungimasis
nepriestarauja Biuro Nuostatams ir veiklos tikslams:

24.5. sudaryti sutartis su Lietuvos ir uzsienio fiziniais bei juridiniais asmenimis:

24.6. vykdyti neformalyjl suaugusiuju Svietima. organizuoti konferencijas. semunarus.
stovyklas ir kitus renginius;

24.7. konsultuotis su kity institucijy atstovais ir specialistais, atskirtems klausimams spresti
sudaryhi laikinas darbo grupes;

24.8. 18 teisétal vykdomos veiklos gauti nebiudZetiniy [ésu;

24.9. dalyvauti Savivaldybés institucijoms rengiant su Biuro veikla susijusiy teisés akty
projektus:

24.10. teisés akty nustatyta tvarka teikti mokamas paslaugas;

24.11. micijuoti ir vykdyti visuomenés sveikatos stiprinimo projektus;

24.12. siusti darbuotojus stazuotis, tobulinti kvalitikacija Salies ir uzsienio institucijose;

24,13, kurti ir dalyvauti formuojant Savivaldybés visuomenés sveikatos registrus, informacines
sistemas;

24,14, itraukti savanorius | veikla;

24.15. teisés akty nustatyta tvarka gauti parama;

24.16. teikti visuomenés sveikatos paslaugas kitoms savivaldybeéms:

24.17. uztikrinti Biurui paskirty asignavimy naudojima pagal nustatyta paskirti bel ju
panaudojuno teisétuma, ekonomiskuma. efektyvuma ir rezultatyvuma:

24.18, uztikrinti Biuro finansiniy ir statistiniy atskaity teisinguma ir pateikima laiku;



24.19. uztikrinti, kad Biuras laiku atsiskaitytu su darbuotojais, mokeséiy administravimo
Istaigomis, visu riidiu energijos ir kity darbu. paslaugy bei prekiy tiekejais;

24.20. organizuoti i§ biudzeto finansuojamy programy rengima ir vykdyma:

24.21. kurti ir dalyvauti formuojant Savivaldybés visuomenés sveikatos registrus. informacines
sistemas.

25. Biuras privalo:

25.1. kreiptis | savininko teises ir pareigas igyvendinanc¢ia institucija dél jstaigos Nuostaty
papildvmo ir pakeitimo;

25.2. rengti lésu samatas teisés akty nustatyta tvarka;

25.3. naudoti gautus biudZeto asignavimus racionalial ir taupiai, Nuostatuose nurodytai ir
istatvimy nedraudziamai veiklai vvkdvti pagal patvirtintas iSlaidy samatas;

25.4. uztikrinti darbo plane vykdyma, veiklos krypéiy planavima ir rengti veiklos ataskaitas;
5. teisés akty nustatyta tvarka vykdytl, naudotis ir disponuoti priskirtu valstybeés.
vbés turtu;
6. g garantuoti finansiniy ir statistiniy ataskaity teisinguma ir pateikima laiku:
.7, uztikrinti save darbuotejams saugias ir sveikas darbo salygas;
.S, informuoti Savivaldybés bendruomene apie Biuro veikla;
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0. 18saugoti fiziniy, juridiniy asmeny komercine paslapti, kuri buvo patikéta Biurui;
5. 10, vykdyti 1 1%1;}’uemoumux pagal sudarytas sutartis;
5.11. teikti informacija apie Biuro veikla Savivaldybés ir valstybés institucijoms teiseés akty
a tvarka;
5 12. pagal savo kompetencija nagrinéti juridiniy ir fizinly asmeny prasymus. pasililynws,
pilieciy skundus.

26. Biuras gali turéti ir kity teisiy ir pareigy. jeigu jos neprietarauja Lietuvos Respublikos
istatymams, Lietuvos Respublikos Vyriausvbés nutarimams ir kitiems teisés aktams.
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V SKYRIUS
BIURO VADOVO KOMPETENCIJA, JO SKYRIMO IR ATLEIDIMO TVARKA

27. Biuro vadovas yra Biuro direktorius — vienasmenis Biuro valdymo organas. kuri Lietuvos
Respublikos darbo kodekso. Nuostatu ir kity teisés akty nustatyta tvarka konkurso budu 5 mety
kadencijai i pareigas priima ir atleidzia 15 ju Meras. Asmuo gali eiti Biuro direktoriaus pareigas ne
daugiau katp dvi kadencijas 185 eiles.

28. Laikinai nesant direktoriui {ligos, atostogy. komandiruotés metu), jo pareigas laikinal eina
Biuro darbuotojas, kuriam tokia funkcija priskirta pareigvbes apradyme, arba Kitas Biuro specialistas.
paskirtas Mero potvarkiu.

29, Biuro direktorius gali bt fizinis asmuo. kurio kvalifikacija atitinka Sveikatos apsaugos
ministro patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus. Biuro direktoriumi negali biti asmuo, kuris pagal
te1sés aktus neturt teisés el tokiy pareigy.

30. Biuro direktorius:

30.1. organizuoja Biure darbg. kad biity igyvendinami Biuro veiklos tikslai ir atliekamos
nustatytos funkcijos:

30.2. uztikrina. kad Biuro veikloje biity laikomasi jstatymy. kity teises akty ir Biuro Nuostaty:

30.3. planuoja Biuro Zmegiskuosius, materialivosius ir finansinivs isteklius, atsako vz Jy
panaudojima ir vykdo su tuo susijusias funkeljas;

30.4. vykdo Lietuvos Respublikos biudzetiniy {staigy jstatyme nustatytas pareigas;

30.5. atstovauja Biurui valstybés valdzios ir valdymo institucijose bel santykiuose su kitais
Juridiniais ir fiziniais asmeninis;

30.6. sudaro sutartis pagal savo konipetencija:

30.7. valdo Biurui skirtus asignavimus;

30.8. istatymuy nustarvta tvarka valde ir naudoja Savivaldybes patikeétq turtg:

30.9. pa gal savo kompetencija leidzia jsakvmus ir uztikrina ju vykdyma:



30.10. isduoda igaliojimus Biure darbuotojams veikti Biuro vardu:

30.11. teisés aktu nustatvta tvarka prilma i pareigas ir atleidzia 1§ jy Biuro darbuotojus;

30.12. nustato Biuro darbuotoju darbo apmokéjimo sistema:

30.13. nustato Biuro struktiirg i darbuotoju pareigybiu sarasa;

30.14. tvirtina Biuro vidaus tvarkos taisykles:

30.15. organizuoja Biuro finansine apskaita pagal Lietuvos Respublikos finansmes apskaitos
Istatyma:

30.16. uztikrina racionaly ir taupy 13y ir turto naudojima. Biuro veiksmingos vidaus kontrolés
sistemos sukliruna. jos veikima ir tobulinima;

30.17. tvirtina Bruro darbuotoy pareigybiy apradvmus:

30.18. mipinasi darbuotojy kvalifikacija i profesionalumu:

30.19. vadovauja Biuro strateginio plano ir metiniy veiklos progranw. sveikatinimo programuy
rengini. jas tvirtina. vadovauja ju vvkdynmi:

30.20. atlieka kitas direktoriaus pareigybés aprasyme 1r savivinko teises 1r pareigas
igyvendinanéios institucijos igaliojimais ar kitais teisés aktais nustatytas funkcyjas.

31. Biuro direktoriaus pavaduotojai ir padaliniu vadovai | pareigas skiriami ir atletdziami teisés
aktu nustatyta tvarka ir tiesiogiai vadovauja ju kompetencijai priskirtai darbo sriciai.

32. Biure gali buti sudarvti kolegiallis valdymo organal. kuriy nuostatus tvirtina Biuro
direktorius.

VISKYRIUS _
DARBO SANTYKIAI IR DARBO APMOKEJIMAS

33. Biuro darbuotojus priima | pareigas ir atleidzia i$ ju Biuro direktorius Lietuvos Respublikos
darbo kodekso nustatyta tvarka.

34, Biuro darbuotojy darbo santykius reglamentuoja Lietuvos Respublikos darbo kodeksas ir
kiti teisés aktai.

35, Biuro direktoriaus ir darbuotoju teisés bel pareigos nustatomos jy pareigybiy apraSymuose.

36. Biuro darbuotojy pareigine algg nustato Biuro direktorius jstatymuy ir kity teisés akty
nustatyta tvarka.

37. Biuro direktoriaus pareigine alga nustato savininko teises ir pareigas lgyvendinanfl
institucyja istatymy i Kity teisés aktu nustatvta tvarka.

38. Metinis Biuro darbo uzmokeséio fondas tvirtinamas teisés akty nustatyta tvarka.

VII SKYRIUS
BIURQO TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA

39. Savivaldybés perduotas Biurui ir Biuro jgytas turtas nuosavybés teise priklauso
Savivaldybei, o Biuras §i turta valdo. naudoja ir disponuoja juo teisés akty nustatyta tvarka.

40. Biuro lesy Saltiniai:

40.1. valstybés biudzeto [é8os;

40.2. savivaldybés biudzeto [&30s;

40.3. pajamos vz teikiamas paslaugas;

40.4. fondu. organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais biidais
perduotos l&sos, tikslinés paskirties 1éSos pagal pavedimus;

40.3. projektams ir programoms jgvvendinti skirtos [e3os:

40.6. kitos teisétu biidu jgvtos lésos.

41. Visos Nuostaty 40 punkte nurodytos [ésos naudojamos vadovaujantis Siu 1&Su panaudojimg
reglamentuojanéiy teisés akty nuostatonuis.

42, Biuro finansiné veikla kontrolinojama teisés akty nustatyta tvarka.



43. Biuro administracija su Biuro veikla susijusig informacijg ir dokumentus privalo teikti Biuro
savininko teises ir pareigas jgvvendinandiai institucijai ir Biuro veiklg koordinuojantiems bei
kontroliuojantiems subjektams.

44, Biuras patikéjimo teise valdo pastatus ir kitg ilgalaikj ir trumpalaik) turta, finansinius
isteklius ir istatymy nustatyta tvarka jais disponuoja.

VIII SKYRIUS
NUOSTATU TVIRTINIMAS, KEITIMAS, PILDYMAS IR REGISTRAVIMAS

45. Biuro Nuostatus tvirtina, juos kei¢ia ir pildo savininko teises ir pareigas jgyvendinanti
institucija.

46. Biuro Nuostatai, jy keitimai ir pildymai registruojami valstybés monéje Registry centre
Juridiniy asmeny registro Nuostaty ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

47. Biuro Nuostaty keitimai jsigalioja nuo jy iregistravimo Juridiniy asmeny registre teisés akty
nustatyta tvarka.

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

48, Biuras dokumentus rengia, tvarke ir saugo teisés akty nustatyta tvarka.

49. Biuro viesi prane§imai skelbiami Biuro interneto svetainéje.

50. Biuras reorganizuojamas ar likviduojamas Lietuvos Respublikos [statymy nustatyta tvarka
savininko teises ir pareigas igvvendinanéios institucijos iniciatyva.




